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1. Нормативные правовые акты, принятые в особом порядке органами законодательной власти, регулирующие 

важнейшие общественные отношения и обладающие высшей юридической силой, являются … 

2. К подзаконным актам в современной России относятся … 

3. Элементами нормы права не является ... 

4. Законы в отличие от подзаконных актов наделены ... 

5. Президент Российской Федерации … федеральные законы 

6. К группе политических прав человека относится ... 

7. Свобода передвижения и выбор места жительства означает право ... 

8. Права и свободы человека и гражданина являются … 

9. Наследование в соответствии с законодательством РФ осуществляется … 

10. Трудовой кодекс Российской Федерации введен в действие… 

11. Урегулированные нормами трудового права отношения по непосредственному применению труда, связанные с 

созданием материальных и духовных благ, - это … 

12. Международный протокол 1997 года, принятый к Рамочной конвенции ООН об изменении климата, называется … 

13. В области экологического права Конституция РФ закрепила … 

14. Нормативный правовой акт, принятый компетентным органом в соответствии с законом, называется … 

15. Нормативные акты, которые принимаются на основе и во исполнение законов, называются… 

16. Правило поведения, имеющее обязательный характер и поддерживаемое силой государственного принуждения, 

называется… 

17. По степени обязательности нормы права делятся на … 

18. Большей юридической силой из приведенного списка нормативных правовых актов обладает... 

19. Равная защита частной, государственной, муниципальной и иных форм собственности признана Конституцией РФ 

… года 
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20. К заключительной стадии законотворческого процесса относится … 

21. При правовом обслуживании предприятия адвокат: 

22. Коммерческие организации обладают … правоспособностью. 

23. Изменения в учредительный договор ООО вносится по решению: 

24. Один из основных критериев, позволяющих выделить правовую работу в самостоятельный вид деятельности – это 

… 

25. Принятое управленческое решение оформляется: 

26. Не относится к основным задачам правовой работы: 

27. Основная задача претензионной работы: 

28. Может ли мастер строительного участка представлять интересы организации в суде? 

29. Может ли мастер строительного участка подписать договор от имени коммерческой организации: 

30. Договор о правовом обслуживании организации адвокатом в одностороннем порядке: 

31. Будет ли допущен дворник коммерческой организации представлять ее интересы в суде: 

32. Какую из видов правовой работы целесообразно поручить адвокату: 

33. Договорная работа в коммерческой организации призвана обеспечить: 

34. В организацию поступила претензия от контрагента по договору. В договоре не был предусмотрен обязательный 

претензионный порядок рассмотрения споров. В обязательном порядке необходимо готовить ответ на претензию? 

35. В любой организации независимо от формы собственности при штатной численности … человек и выше, должна 

быть создан в обязательном порядке юридический отдел (служба): 

36. В случае, если профсоюзная организация представила мотивированное несогласие с проектом локального 

нормативного акта, … 

37. Директором направлен проект локального нормативного акта для согласования в профсоюз 3 мая 2006 года. 

Какого числа данный нормативный акт может быть подписан, если мотивированного мнения профсоюза 

представлено не было. При ответе необходимо определить один - самый ранний срок из возможных: 

38. Результаты обследования финансово-хозяйственной деятельности предприятия оформляются: 
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39. В любой организации независимо от формы в обязательном порядке должны иметься следующие документы: 

40. В коммерческой организации не обязательно иметь в наличии: 

41. В случае несоответствия представленного на визирование проекта договора требованию законодательства: 

42. Вам представили на визирование проект приказа об увольнении работника за прогул. Какой документ при этом 

требовать не обязательно? 

43. С кем из работников Вы не станете заключать письменный договор о полной материальной ответственности по 

причине невозможности привлечения их к этой ответственности: 

44. С кем из работников Вы не рекомендуете заключать письменный договор о полной материальной 

ответственности по причине невозможности привлечения их к этой ответственности: 

45. Возможно ли назначение на должность юрисконсульта в коммерческой организации работника, не имеющего 

высшего юридического образования: 

46. Возможно ли назначение на должность старшего юрисконсульта в коммерческой организации работника, не 

имеющего высшего юридического образования: 

47. Вас пригласили на работу юристом. Ознакомившись с функциональными обязанностями, Вы будете возражать 

против пункта, обязывающего Вас: 

48. Вам поручили подготовить локальный нормативный акт, определяющий порядок визирования документов в 

организации. В какой форме Вы его подготовите, если за основной критерий надо избрать скорость исполнения 

работы? 

49. Вам поручили подготовить локальный нормативный акт, определяющий порядок визирования документов в 

организации. В какой форме Вы его подготовите, если необходимо подготовить подробный документ, детально, по 

всем направлениям регламентирующий процедуру визирования документации? 

50. Обязанность по опубликованию в печати информации о ликвидации акционерного общества возлагается на: 

51. Начальник юридического отдела был уволен за утрату к нему доверия. Законно ли это? 

52. Начальник юридического отдела был уволен за принятия необоснованного решения. Законно ли это? 

53. Начальник юридического отдела был уволен за совершения аморального поступка. Законно ли это? 
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54. Вам поручили подготовить макет (форму) трудового договора с главным бухгалтером максимально законным 

способом защитив при этом права руководителя. Какие пункты договора будут незаконными? 

55. Вам поручили подготовить макет (форму) трудового договора с продавцами максимально законным способом 

защитив при этом права руководителя. Какие пункты договора будут не законными? 

56. Вам поручили подготовить макет (форму) трудового договора с кассиром максимально законным способом 

защитив при этом права собственника. Какие пункты договора будут не законными? 

57. Вам поручили подготовить проект коллективного договора. Какой из пунктов Вы в него не включите (по причине 

несоответствия его законодательству)? 

58. Вам поручили подготовить проект коллективного договора. Какой из пунктов Вы в него не включите (по причине 

несоответствия его законодательству)? 

59. Вам поручили подготовить проект коллективного договора. Какой из пунктов Вы в него не включите (по причине 

несоответствия его законодательству)? 

60. Вам представили на визирование приказ о сокращении работника. Что из перечисленного проверять 

необязательно? 

61. Вам представили на визирование приказ о сокращении штатов. Какие кандидатуры Вы предложите исключить из 

него в первую очередь? 

62. За государственную регистрацию организации необходимо уплатить налог в размере: 

63. Какой срок составляет налоговый период по подоходному налогу: 

64. Как часто на предприятии должна проводиться инвентаризация основных средств: 

65. В каких из перечисленных случаях не обязательно проведение инвентаризации: 

66. С продавцами организации заключен договор о коллективной материальной ответственности. Один из них 

потребовал проведение инвентаризации. Обязательно ли исполнять его требование: 

67. С продавцами организации заключен договор о бригадной материальной ответственности. В каком из 

перечисленных случаев проведение инвентаризации не обязательно? 

68. Обязанности по проведению инвентаризации можно возложить: 

69. К видам правовой работы в организации не относится: 
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70. К видам правовой работы в организации не относится: 

71. Правовая работа это в сфере предпринимательства: 

72. Одной из основных задач правовой работы не является: 

73. Планирование правовой работы не может быть: 

74. Вас назначили на должность старшего юрисконсульта. Если бы это зависело от Вас, то какой бы режим Вы 

установили для своих подчиненных (юристов) для оптимизации деятельности юридического отдела? 

75. О времени предстоящего отпуска сотрудник должен быть предупрежден не менее чем: 

76. Вы начальник юридического отдела. Вам представили на согласование график отпусков сотрудников на 

следующий год. Вы проверите: 

77. В целях контроля за своевременным выполнением планируемых мероприятий целесообразно составить график 

контроля: 

78. В целях контроля полноты и объема планируемых мероприятий целесообразно осуществлять годовое 

планирование (перечисление мероприятий): 

79. Следующие мероприятия могут быть включению в план правовой работы организации на год: 

80. Коммерческая организация: 

81. Согласно Перечня типовых управленческих документов утв. Росархивом от 6 октября 2000г изменение сроков 

хранения документов: 

82. Какие из перечисленных документов не являются локальными нормативными актами, а являются 

организационно - распорядительными документами организации: 

83. Какие из перечисленных документов являются локальными нормативными актами: 

84. Каким локальным нормативным актом не могут устанавливаться нормы, касающиеся оплаты труда работников: 

85. Каким локальным нормативным актам определяется порядок распределения дивидендов между акционерами: 

86. Внутренние нормативные акты организации: 

87. Внутренние нормативные акты Банка России: 

88. Внутренний нормативный акт не прекращает своего действия в случае: 
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89. Руководитель предприятия в связи временно приостановил действие Положения о премировании работников, 

ссылаясь на нехватку средств. Правомочны ли действия руководителя: 

90. Руководитель предприятия изменил график предоставления отпусков. Правомочны ли действия руководителя? 

91. Правила внутреннего трудового распорядка организации: 

92. В случае несогласия представительного органа работников с правилами внутреннего трудового распорядка 

руководитель предприятия: 

93. Правила внутреннего трудового распорядка организации содержат выражение: "работникам запрещается работа 

у другого работодателя на условиях совместительства". Законно ли это? 

94. В случае частичного несоответствия договора, представленного контрагентом на подписание в организацию, где 

Вы работаете юристом целесообразно: 

95. В рамках осуществления правовой работы договорная работа в организации призвана обеспечить: 

96. Порядок осуществления договорной работы: 

97. С какого момента договор между двумя коммерческими организациями считается заключенным: 

98. Ваша организация приобрела для своих сотрудников жилое помещение. С какого момента договор будет 

считаться заключенным? 

99. Необходимо произвести ремонт офиса организации. Для этого необходимо заключить: 

100. Вам необходимо проверить отражены ли существенные условия договора купли продажи в тексте 

представленного Вам договора. Чем Вы воспользуетесь? 

101. Нуждается ли договор пользования водным объектом в государственной регистрации: 

102. С какого момента договор пользования водным объектом считается заключенным? 

103. Какие условия не являются существенными при заключении договора пользования водным объектом: 

104. Вам поручено подготовить договор об оказании Вашей организацией образовательных услуг. Как Вы определите 

стороны договора? 

105. Подлежит ли государственной регистрации договор аренды участка лесного фонда: 

106. Какие условия не являются существенными условиями договора аренды участка лесного фонда? 
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107. Вам поручено подготовить договор аренды. Как Вы определите стороны договора. 

108. Учитывая специфику бухгалтерского учета анализ выполнения договорной работы целесообразно: 

109. План правовой работы на год: 

110. График работы сотрудников юридического отдела: 

111. Работа сотрудников юридических отделов должна строиться в соответствие: 

112. Организации при осуществлении планирования целесообразно осуществлять следующие виды контроля: 

113. При организации планирования юридической работы в коммерческой организации: 

114. С ведения о планах расширения или свертывания производства: 

115. Во время проведения инвентаризации на предприятии член инвентаризационной комиссии экономист Иванов 

написал заявление об увольнении. Что делать? 

116. Кем утверждаются функциональные обязанности сотрудников юридического отдела: 

117. Кем утверждается положение о юридическом отделе организации: 

118. Чем определяется порядок визирования документов в коммерческой организации? 

119. Вам представили для визирования проект приказа об увольнении не согласованный с главным бухгалтером 

организации. 

120. К какому из перечисленных видов правовой работы не целесообразно привлекать штатного психолога: 

121. К какому из перечисленных видов правовой работы целесообразно привлечь штатного психолога: 

122. К какому виду правовой работы не целесообразно привлекать менеджера: 

123. К какому виду правовой работы целесообразно привлекать менеджера: 

124. К какому виду правовой работы не целесообразно привлекать экономиста: 

125. К какому виду правовой работы целесообразно привлекать экономиста: 

126. Т рудовым законодательством определено, что заработная плата должна выплачиваться не реже, чем каждые 

пол месяца. Возможно ли выплачивать заработную плату реже? 
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127. При подготовке проекта коллективного договора следует учесть: 

128. Локальные нормативные акты организации: 

129. Основным нормативным документом при определении сроков хранения и отборе на хранение и уничтожение 

управленческих типовых документов является: 

130. Исчисление сроков хранения документов согласно Перечня типовых управленческих документов, утв. 

Росархивом от 6 октября 2000г: 

131. Претензия к перевозчику, при осуществлении внутренних воздушных перевозок может быть предъявлена в 

течение: 

132. Срок предъявления претензии к перевозчику при осуществлении внутренних воздушных перевозок, о 

возмещение вреда в случае утраты груза исчисляется с момента: 

133. Срок предъявления претензии к перевозчику при внутренних воздушных перевозках о возмещении вреда в 

случае недостачи или повреждения (порчи) груза исчисляется: 

134. Претензия к перевозчику при внутренних воздушных перевозках может быть предъявлена: 

135. Обязательный досудебный претензионный порядок разрешения споров не предусмотрен: 

136. Автотранспортные предприятия и организации обязаны рассмотреть заявленную претензию, возникшую из 

перевозок в автомобильном сообщении: 

137. Автотранспортные предприятия и организации обязаны рассмотреть заявленную претензию, возникшую из 

перевозок в прямом смешанном сообщении: 

138. Автотранспортные предприятия и организации обязаны рассмотреть заявленную претензию, по уплате штрафа: 

139. Порядок рассмотрения претензий, возникший между двумя строительными организациями, определяется: 

140. Если при рассмотрении дела арбитражным судом будет установлено, что спор возник в случае нарушения лицом 

претензионного порядка урегулирования споров то: 

141. Вы выиграли дело в арбитражном суде, однако в ходе рассмотрения дела было установлено, что спор возник из-

за нарушения с Вашей стороны претензионного порядка урегулирования предусмотренного договором. Судебные 

расходы в этом случае понесет: 
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142. В Ваш адрес направлен груз железнодорожным транспортом. Груз прибыл в исправном вагоне, 

опломбированном отправителем. При приемке груза вскрылась недостача. Кому должна быть адресована претензия: 

143. В каком случае возможно предъявление претензии перевозчику груза, если груз прибыл в исправных таре и 

упаковке опломбированных отправителем? 

144. На адрес Вашей организации поступил груз железнодорожным транспортом в исправной таре и упаковке 

отправителя. При вскрытии выяснилась недостача груза. Какие обстоятельства необходимо доказать для 

удовлетворения претензии к перевозчику: 

145. На адрес Вашей организации поступил груз автомобильным транспортом в исправной таре и упаковке 

отправителя. При вскрытии выяснилась недостача груза. Какие обстоятельства необходимо доказать для 

удовлетворения претензии к автотранспортному предприятию: 

146. Транспортное предприятие обязалась в вашу пользу осуществить доставку товара до города Москвы. По пути 

следования по вине водителя произошла авария и товар пришел в негодность. Водитель вину признал, но возмещать 

вред отказывается из-за финансовых трудностей. Как возместить вред: 

147. Коммерческий акт не составляется при перевозках железнодорожным транспортом для удостоверения 

следующих обстоятельств: 

148. Железнодорожным транспортом Вам доставили груз без документов. Данное обстоятельство вы удостоверите: 

149. Железнодорожным транспортом Вам доставили документы на груз. Груза в вагоне не оказалось. Данное 

обстоятельство вы удостоверите: 

150. Железнодорожным транспортом Вам доставили иного названия. Данное обстоятельство вы удостоверите: 

151. Во время перевозки железнодорожным транспортом Ваш груз был похищен, а затем найден и возвращен 

перевозчику. Каким образом фиксируется возврат груза перевозчику? 

152. Коммерческий акт составляется в: 

153. Акт общей формы составляется в: 

154. В случае направления претензии к грузоперевозчику обязательно ли предоставлять документы в подлиннике: 

155. Перевозчик железнодорожным транспортом обязан дать ответ на претензию: 

156. При отправке груза железнодорожным транспортом Ваша организация завысила стоимость груза. В дороге груз 

пропал. Какую стоимость должна возместить транспортная компания: 
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157. Ваша компания отправила груз железнодорожным транспортом. В целях экономии была занижена заявленная 

стоимость груза. В случае утери груза: 

158. Если при доставке железнодорожным транспортом обнаружится недостача товара, то оплата за доставку: 

159. Если при перевозке водным транспортом груз утерян, то плата за доставку: 

160. На ком лежит ответственность, (кто возместит стоимость товара?) за гибель товара при доставке водным 

транспортом вследствие катастрофы? 

161. Вы отправили товар автомобильным транспортом, предварительно застраховав его. В пути товар исчез. 

Страховая компания полностью возместила ущерб. Вправе ли Вы рассчитывать на какие-либо выплаты с 

автотранспортного предприятия: 

162. В случае задержки выдачи грузов, доставленных железнодорожным транспортом, составляется: 

163. В случае недостачи груза при доставке железнодорожным транспортом к претензии в обязательном порядке 

прилагается: 

164. Для удостоверения каких обстоятельств составляется акт общей формы при перевозке железнодорожным 

транспортом? 

165. Для удостоверения каких обстоятельств, акт общей формы не составляется при перевозке железнодорожным 

транспортом? 

166. Подготовка и регистрация выпусков ценных бумаг осуществляется в рамках: 

167. Отчеты о размещении ценных бумаг, ежеквартальные отчеты эмитента ценных бумаг осуществляется в рамках: 

168. Правовое обеспечение корпоративной работы связано в первую очередь: 

169. Общее организационное собрание членов производственного кооператива не обязано принимать решение по 

следующим вопросам: 

170. В компетенцию общего организационного собрания членов производственного кооператива входит: 

171. К исключительной компетенции общего собрания участников общества с ограниченной ответственностью не 

относится: 

172. К исключительной компетенции общего собрания участников общества с ограниченной ответственностью не 

относится: 
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173. К исключительной компетенции общего собрания участников общества с ограниченной ответственностью 

относится: 

174. Состав ревизионной комиссии ООО определяется: 

175. Высшим органом управления акционерным обществом является 

176. Прием и исключение членов кооператива отнесено законом к компетенции: 

177. Образование наблюдательного совета и прекращение полномочий его членов, а также образование и 

прекращение полномочий исполнительных органов кооператива отнесено законом к компетенции: 

178. Согласно распоряжения ФКЦБ РФ от 4 апреля 2002 г. N 421/р О рекомендациях к применению кодекса 

корпоративного поведения корпоративным конфликтом является: 

179. Кодекс "Корпоративного поведения" одобренный на заседании Правительства Российской Федерации от 28 

ноября 2001 г. носит: 

180. Согласно Кодекса "Корпоративного поведения", одобренного на заседании Правительства Российской 

Федерации от 28 ноября 2001 г., организаторам торговли на рынке ценных бумаг и фондовым биржам 

рекомендуется: 

181. Согласно Кодекса "Корпоративного поведения", одобренного на заседании Правительства Российской 

Федерации от 28 ноября 2001 г., для акционерных обществ не существует следующей рекомендации: 

182. Требования по опубликованию сообщений о реорганизации и ликвидации акционерного общества содержатся в 

нормах: 

183. Требования по опубликованию информации в СМИ о реорганизации и ликвидации акционерных обществ 

распространяются: 

184. Согласно ФЗ от 29.07.2004 г №98 "О Коммерческой тайне", коммерческая тайна – это: 

185. Согласно ФЗ от 29.07.2004 г №98 "О Коммерческой тайне", информацией, составляющей коммерческую тайну, 

является: 

186. Согласно ФЗ от 29.07.2004 г №98 "О Коммерческой тайне", режим коммерческой тайны – это: 

187. Согласно ФЗ от 29.07.2004 г №98 "О Коммерческой тайне", доступом к информации, составляющей 

коммерческую тайну, является: 
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188. Согласно ФЗ от 29.07.2004 г №98 "О Коммерческой тайне", разглашением информации, составляющей 

коммерческую тайну, является: 

189. Согласно уголовному законодательству собирание сведений, составляющих коммерческую, налоговую или 

банковскую тайну, путем похищения документов, подкупа или угроз, а равно иным незаконным способом: 

190. Согласно уголовному законодательству незаконное разглашение или использование сведений, составляющих 

коммерческую тайну: 

191. За разглашение коммерческой тайны работника: 

192. Нельзя привлечь к полной материальной ответственности за разглашение коммерческой тайны: 

193. Коммерческую тайну организации не могут составлять: 

194. Коммерческую тайну муниципального предприятия в процессе его приватизации не могут составлять: 

195. Коммерческую тайну организации не могут составлять: 

196. Коммерческую тайну организации не могут составлять: 

197. Работника нельзя привлечь к полной материальной ответственности за разглашение коммерческой тайны: 

198. Коммерческую тайну могут составлять сведения: 

199. Привлечение работника к дисциплинарной ответственности за разглашение коммерческой тайны невозможно 

по истечению: 

200. Какой минимальный, из перечисленных, допустимый срок для привлечения работника к дисциплинарной 

ответственности установлен законом при разглашении им коммерческой тайны: 

201. Срок исковой давности при возмещении вреда, нанесенного работодателю разглашением коммерческой тайны 

работником составляет: 

202. Перечень сведений, составляющих коммерческую тайну коммерческих организаций, определяется: 

203. Перечень сведений, которые не могут составлять коммерческой тайны определяется: 

204. Плановые проверки налоговые органы могут осуществлять: 

205. Встречные проверки налоговые органы в одной и той же организации могут осуществлять: 

https://sinerqy.com/list/
https://t.me/sinerqy
https://t.me/sinerqy
https://t.me/sinerqy
https://t.me/sinerqy
https://sinerqy.com/list/
https://sinerqy.com/list/
https://t.me/sinerqy
https://t.me/sinerqy
https://t.me/sinerqy
https://sinerqy.com/
mailto:sinerqy@yandex.ru
https://max.ru/u/f9LHodD0cOLjps4s_GLRYW4fW_0ax1OxkSxw4ijQUV_46s-L3_-JCidSjNM
https://sinerqy.com/list/
https://sinerqy.com/list
https://sinerqy.com/konsultacziya/
https://sinerqy.com/konsultacziya/
https://api.whatsapp.com/send?phone=79150443375
https://t.me/sinerqy
https://max.ru/u/f9LHodD0cOLjps4s_GLRYW4fW_0ax1OxkSxw4ijQUV_46s-L3_-JCidSjNM
mailto:sinerqy@yandex.ru
https://sinerqy.com/
https://t.me/sinerqy
https://sinerqy.com/konsultacziya/
https://sinerqy.com/konsultacziya/
https://sinerqy.com/konsultacziya/
https://sinerqy.com/konsultacziya/
https://sinerqy.com/list/
https://sinerqy.com/list/
https://sinerqy.com/list/
https://sinerqy.com/list/
https://sinerqy.com/list/
https://api.whatsapp.com/send?phone=79150443375


 
Магазин готовых ответов на тесты, практики, купить в магазине! ➠ ОТВЕТЫ 

Нужна помощь с тестами, практикой, дипломной вкр? ➠ КОНСУЛЬТАЦИЯ 

Самый быстрый способ связи - мессенджер (кликни по иконке, и диалог откроется) 

  WhatsApp            Telegram             Max             sinerqy@yandex.ru           sinerqy.com  

h
tt

p
s:

//
si

n
er

q
y.

co
m

/k
o

n
su

lt
ac

zi
ya

/ 
h

tt
p

s:
//

si
n

er
q

y.
co

m
/k

o
n

su
lt

ac
zi

ya
/ 

 h
tt

p
s:

//
si

n
er

q
y.

co
m

/k
o

n
su

lt
ac

zi
ya

/ 
h

tt
p

s:
//

si
n

er
q

y.
co

m
/k

o
n

su
lt

ac
zi

ya
/ 

h
tt

p
s:

//
si

n
er

q
y.

co
m

/l
is

t/
   

   
го

то
вы

е 
о

тв
ет

ы
 м

аг
аз

и
н

   
   

h
tt

p
s:

//
si

n
er

q
y.

co
m

/l
is

t/
   

   
го

то
вы

е 
о

тв
ет

ы
 м

аг
аз

и
н

   
  h

tt
p

s:
//

si
n

er
q

y.
co

m
/l

is
t/

 

206. Проведение проверок в одной и той же коммерческой организации разными государственными органами 

одновременно: 

207. Факт наличия вины налогоплательщика устанавливает: 

208. Камеральная проверка может проводиться: 

209. При обнаружении налогового нарушения составляется 

210. Если в ходе плановой проверки инспекцией труда выявлены нарушения трудового законодательства, то: 

211. Если в ходе плановой проверки инспекцией труда выявлены нарушения трудового законодательства, то: 

212. Максимальный срок проверки организации инспекцией труда составляет: 

213. Антимонопольный орган рассматривает дело в течение: 

214. Ведение единого государственного реестра возложено на: 

215. Чего не имеют права проверить инспекторы из ПФР 

216. При осуществлении контроля инспекторы пенсионного фонда в первую очередь проверят: 

217. Акт проверки инспекторами пенсионного фонда составляется в: 

218. Коммерческий акт составляется не менее, чем в 

219. Результаты проверки инспекторами пенсионного фонда оформляются: 

220. Все фирмы и предприниматели обязаны встать на учет в пенсионном фонде в течение: 

221. Представители какого органа будут проверять порядок выплаты пособий по временной нетрудоспособности: 

222. Какой из перечисленных органов, правомочен выдать предписание (постановление, решение) руководителю 

организации об отмене локального нормативного акта: 

223. Федеральный инспектор по труду по итогам плановой проверки вправе: 

224. При проверке организации инспектором по труду должны быть предъявлены следующие документы: 

225. При осуществлении контроля и надзора за деятельностью предприятия государственный инспектор по труду не 

обязан предъявлять: 
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226. Форма распоряжения о проведении проверки государственным инспектором по труду: 

227. Если работник в ходе осуществления мероприятий по контролю отказался дать объяснение государственному 

инспектору по труду: 

228. Имеет ли право должностное лицо отказаться давать объяснения государственному инспектору по труду? 

229. Решение федерального инспектора по труду может быть обжаловано в суд: 

230. В отношении субъекта малого предпринимательства плановое мероприятие по контролю торговой инспекцией 

может быть проведено не ранее: 

231. В отношении субъекта малого предпринимательства плановое мероприятие по контролю налоговой инспекцией 

может быть проведено не ранее: 

232. Согласно Закону от 8 августа 2001 года N 134-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей при проведении государственного контроля (надзора)" основными принципами не являются: 

233. Согласно Закону от 8 августа 2001 года N 134-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей при проведении государственного контроля (надзора)" основными принципами не являются: 

234. Действие закона от 8 августа 2001 года N 134-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей при проведении государственного контроля (надзора)" не распространяется на: 

235. Действие закона от 8 августа 2001 года N 134-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей при проведении государственного контроля (надзора)" не распространяется на: 

236. Действие закона от 8 августа 2001 года N 134-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей при проведении государственного контроля (надзора)" распространяется: 

237. Действие закона от 8 августа 2001 года N 134-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей при проведении государственного контроля (надзора)" распространяется на: 

238. Какой вид проверок не осуществляют органы Федеральной инспекции по труду: 

239. Основной целью контрольной проверки осуществляемой налоговыми органами является: 

240. Основной целью контрольной проверки, осуществляемой органами федеральной инспекции по труду, является: 

241. Каким внутренним документом целесообразно урегулировать состав ревизионной комиссии акционерного 

общества: 
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242. Каким внутренним документом целесообразно урегулировать порядок и сроки работы ревизионной комиссии 

акционерного общества: 

243. Учредительными документами полного товарищества являются: 

244. Документы, дающие право заниматься предпринимательской деятельностью: 

245. Учредительными документами товарищества на вере являются: 

246. Учредительными документами акционерного общества являются: 

247. Учредительными документами ООО являются: 

248. Учредительные документы: 

249. Учредительными документами ОДО являются: 

250. Учредительными документами государственных и муниципальных унитарных предприятий являются: 

251. Учредительными документами производственных кооперативов являются: 

252. Учредительными документами потребительских кооперативов являются: 

253. Для чего применяется в организации штатное расписание? 

254. Какие разделы содержит штатное расписание: 

255. Штатное расписание организации в обязательном порядке: 

256. Какой из перечисленных документов не должен быть согласован с представительным органом работников: 

257. Какой из перечисленных документов не требует согласования с работником: 

258. Локальные нормативные акты организации действуют: 

259. Какие из перечисленных документов обеспечивают социально-трудовую сферу и развитие персонала 

организации: 

260. Какие из перечисленных документов обеспечивают социально-трудовую сферу и развитие персонала 

организации: 

261. Какие из перечисленных документов не являются документами, обеспечивающими социально-трудовую сферу и 

развитие персонала организации: 
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262. Утверждение документов, регулирующих внутреннюю деятельность общества относится: 

263. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение об общем собрании акционеров: 

264. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о реестре акционеров и о порядке его 

ведения: 

265. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о персонале: 

266. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о порядке прекращения деятельности 

филиалов: 

267. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение об основных принципах организации и 

деятельности холдинговых компаний: 

268. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о совете холдинга: 

269. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о совете директоров: 

270. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о правлении: 

271. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение об изменении уставного капитала: 

272. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о выпуске акционерным обществом 

облигаций: 

273. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о порядке приема персонала: 

274. Какой из перечисленных документов требует регистрации в местном органе исполнительной власти по труду: 

275. Уведомительная регистрация коллективного договора должна быть произведена в течение: 

276. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о сроке испытания при приеме на 

работу: 

277. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Правила внутреннего трудового распорядка: 

278. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о филиале: 

279. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о внутреннем коммерческом расчете 

между структурными подразделениями организации: 
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280. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о производственном подразделении, 

работающем в условиях внутреннего коммерческого расчета: 

281. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение об избрании по конкурсу директоров 

дочерних обществ: 

282. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о ротации персонала холдинговой 

компании: 

283. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о юридической службе: 

284. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о договорной работе: 

285. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о претензионно-исковой работе: 

286. Какой из перечисленных документов не является документом, регулирующим юридическую работу в 

организации: 

287. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о выплате дивидендов: 

288. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение об организации отчетности в 

организации: 

289. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о генеральном директоре: 

290. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Положение о ревизионной комиссии: 

291. К какому виду локального нормативного акта можно отнести Кодекс поведения лиц, занимающих должности в 

органах управления организации: 

292. Вам поручено подготовить устав акционерного общества. Как Вы определите Высший орган управления этим 

акционерным обществом? 

293. Какой из перечисленных локальных актов является внутренним документом, регулирующим деятельность 

органов управления организации: 

294. Иски автотранспортных предприятий и организаций к грузоотправителям вытекающие из УАТ, могут быть 

предъявлены в арбитражный суд или в суд в течение: 

295. Иски автотранспортных предприятий и организаций, вытекающие из проката автомобилей, могут быть 

предъявлены в арбитражный суд или в суд в течение: 
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296. В каком случае до предъявления иска в суд не обязательно соблюдать досудебный претензионный порядок 

разрешения спора? 

297. В отношении каких лиц нотариус вправе совершить нотариальные действия: 

298. В какой орган должен быть обжалован отказ в совершении нотариального действия в интересах организации: 

299. В какой срок подается заявление о морском протесте если судно находится в плавании: 

300. По спорам, вытекающим из договора строительного подряда досудебный порядок урегулирования: 

301. В какой срок подается заявление об отмене решения третейского суда: 

302. Какие действия нотариус не вправе производить? 

303. В какой срок подается жалоба на действие судебного пристава исполнителя, произведенного в отношении 

коммерческой организации: 

304. Какой срок установлен для добровольного исполнения решения суда для организаций: 

305. Кто из перечисленных лиц и государственных органов обладает правом обжалования в порядке надзора: 

306. В какой срок организацией могут быть обжалованы судебные постановления в суд надзорной инстанции: 

307. Представителя организации не устраивает решение суда. В какой срок может быть подана апелляционная 

жалоба 

308. Какой из органов обеспечивает доказательства до возбуждения дела в суде? 

309. Иск, вытекающий из договора грузоперевозки перевозки по месту нахождения 

310. Иски автотранспортных предприятий и организаций к грузополучателям вытекающие из УАТ, могут быть 

предъявлены в арбитражный суд или в суд в течение: 

311. Шестимесячный срок по искам автотранспортных предприятий и организаций к грузополучателям, вытекающим 

из УАТ, исчисляется: 

312. Иски к перевозчикам, возникшие в связи с осуществлением перевозок грузов, не могут быть предъявлены: 

313. Течение срока исковой давности в отношении требований юридического лица: 
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314. При предъявлении иска ликвидационной комиссией от имени ликвидируемого юридического лица к третьим 

лицам, имеющим задолженность перед организацией, в интересах которой предъявляется иск, срок исковой 

давности: 

315. Днем предъявления иска не может считаться: 

316. При осуществлении воздушной перевозки перевозчик обязан рассмотреть претензию в срок 

317. Претензия к перевозчику при внутренних воздушных перевозках о возмещении вреда в случае недостачи или 

повреждения (порчи) груза может быть предъявлена в течение 

318. Претензия к перевозчику при внутренних воздушных перевозках о возмещении вреда в случае недостачи или 

повреждения (порчи) почты может быть предъявлена в течение 

319. Претензия к перевозчику при внутренних воздушных перевозках о возмещении вреда в случае утраты груза 

может быть предъявлена в течение 

320. Срок исковой давности о по делам о восстановлении на работе: 

321. Срок исковой давности по делам о лишении работника премии: 

322. Работник разгласил коммерческую тайну и уволился, нанеся тем самым (разглашением) материальный вред 

организации. Какой срок исковой давности в случае привлечения его к материальной ответственности: 

323. На ваш взгляд организация незаконно оштрафована органами федеральной инспекции по труду. Вам поручено 

подготовить обращение в суд. В какой форме это сделать? 

324. Подписанный договор поставки не был завизирован юристом вашей организации. В результате судом договор 

был признан не действительным. На кого возложить ответственность? 

325. Арбитражный суд удовлетворил требование Вашего контрагента. К каким санкциям возможно привлечь 

работников юридического отдела, "проигравших" дело. 

326. Работники предприятия объявили забастовку. Кто может обратиться в суд о признании забастовки незаконной? 

327. Ваша организация заключила договор о выполнении строительной организацией в Вашу пользу земляных работ. 

Какой в данном случае устанавливается срок исковой давности в случае ненадлежащего исполнения работы: 

328. Ваша организация заключила договор о возведении строительной организацией в Вашу пользу здания, 

предназначенного под офис. Какой в данном случае устанавливается срок исковой давности в случае ненадлежащего 

исполнения работы: 
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329. К требованиям, вытекающим из договора морской перевозки груза, применяется: 

330. Срок исковой давности, вытекающий из договора морской перевозки по требованию о возмещении ущерба за 

утрату груза, начинает исчисляться 

331. Срок исковой давности, вытекающий из договора морской перевозки по требованию о возмещения ущерба за 

повреждение груза, начинает исчисляться 

332. Срок исковой давности, вытекающий из договора морской перевозки по требованию о возмещения ущерба за 

просрочку доставки груза, начинает исчисляться 

333. К требованиям, вытекающим из договора буксировки, договора морского агентирования, договора морского 

посредничества применяется 

334. Для требований, вытекающих из договора транспортной экспедиции, срок исковой давности составляет: 

335. Арбитражный суд оставит исковое ваше заявление без рассмотрения если: 

336. Арбитражный суд оставит исковое ваше заявление без рассмотрения, если: 

337. Вам отказали в государственной регистрации организации. В какой из судов следует обратиться? 

338. Спор между акционером и акционерным обществом разрешается. 

339. Чтобы защитить деловую репутацию в сфере предпринимательской деятельности Ваша организация обратится: 

340. Для того чтобы взыскать с работника нанесенный им материальный ущерб, необходимо обратиться в: 

341. Ваш контрагент, осуществляющий свою деятельность в г. Москве, нарушил договорные обязательства. Куда 

необходимо обратиться с иском в этом случае: 

342. Коммерческие организации в Российской Федерации могут осуществлять наличные денежные расчеты и (или) 

расчеты с использованием платежных карт без применения контрольно-кассовой техники: 

343. В каком из перечисленных случаев возможна организация расчетов без применения контрольно-кассового 

аппарата: 

344. Форма безналичных расчетов, осуществляемая при расчетах коммерческой организацией определяется: 

345. Если формой безналичных расчетов в коммерческой организации является расчет по аккредитиву, то в качестве 

платежного документа используется: 
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Магазин готовых ответов на тесты, практики, купить в магазине! ➠ ОТВЕТЫ 

Нужна помощь с тестами, практикой, дипломной вкр? ➠ КОНСУЛЬТАЦИЯ 

Самый быстрый способ связи - мессенджер (кликни по иконке, и диалог откроется) 

  WhatsApp            Telegram             Max             sinerqy@yandex.ru           sinerqy.com  
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346. Если формой безналичных расчетов в коммерческой организации является расчет по инкассо, то в качестве 

платежного документа используется: 

347. Допускаются ли исправления в платежных документах: 

348. Расчетные документы действительны для предъявления в обслуживающий банк: 

349. Последним днем, когда можно предъявить в обслуживающий банк платежный документ, выписанный 10 

сентября является: 

350. Инкассовое поручение можно предъявить в обслуживающий банк (при наличии в организации второго лица, 

имеющего право подписи расчетных документов): 

351. Возможно ли принятие обслуживающим банком расчетного документа с одной подписью и печатью: 

352. Допускается ли частичный отзыв сумм по расчетным документам? 
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