
 

 
 

Подписчикам СКИДКИ! Телеграмм канал➡️ t.me/sinerqy 

Магазин готовых ответов на тесты купить в магазине по ссылке: sinerqy.com/list/ 
Нужна помощь с тестами, практикой? Пиши: sinerqy@yandex.ru , WhatsApp , Telegram   

Самый быстрый способ связи - мессенджер (кликни по иконке, и диалог откроется) 

  WhatsApp            Telegram             Max             sinerqy@yandex.ru           sinerqy.com  
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1. Выявляя профпригодность работника и потенциал его профессионального развития, следует использовать … 

2. Выявляя профпригодность работника и потенциал его профессионального развития, следует использовать … 

3. Выявляя профпригодность работника и потенциал его профессионального развития, следует использовать … 

4. Группа работников данного трудового коллектива, отобранная по результатам труда для дальнейшего 

продвижения по служебной лестнице, называется … 

5. Группа работников данного трудового коллектива, отобранная по результатам труда для дальнейшего 

продвижения по служебной лестнице, называется … 

6. Группа работников данного трудового коллектива, отобранная по результатам труда для дальнейшего 

продвижения по служебной лестнице, называется … 

7. Группа работников данного трудового коллектива, отобранная по результатам труда для дальнейшего 

продвижения по служебной лестнице, называется … 

8. Группа сотрудников организации, обладающая потенциалом для занятия управленческих должностей, – это … 

9. Группа сотрудников организации, обладающая потенциалом для занятия управленческих должностей, – это … 

10. Группа сотрудников организации, обладающая потенциалом для занятия управленческих должностей, – это … 

11. Группа сотрудников организации, обладающая потенциалом для занятия управленческих должностей, – это … 

12. Если молодой специалист, проработав 2 года в организации, проявил активность, компетентность, мотивирован 

на работу, то его можно порекомендовать для зачисления … 

13. Если молодой специалист, проработав 2 года в организации, проявил активность, компетентность, мотивирован 

на работу, то его можно порекомендовать для зачисления … 

14. Если молодой специалист, проработав 2 года в организации, проявил активность, компетентность, мотивирован 

на работу, то его можно порекомендовать для зачисления … 

15. Знания, умения, навыки, способности и модели поведения, необходимые для успешного выполнения 

должностных обязанностей, называются … 
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16. Знания, умения, навыки, способности и модели поведения, необходимые для успешного выполнения 

должностных обязанностей, называются … 

17. Знания, умения, навыки, способности и модели поведения, необходимые для успешного выполнения 

должностных обязанностей, называются … 

18. Знания, умения, навыки, способности и модели поведения, необходимые для успешного выполнения 

должностных обязанностей, называются … 

19. Изменение должностного статуса человека, его социальной роли, увеличение степени и пространства 

должностного авторитета называется … 

20. Изменение должностного статуса человека, его социальной роли, увеличение степени и пространства 

должностного авторитета называется … 

21. Изменение должностного статуса человека, его социальной роли, увеличение степени и пространства 

должностного авторитета называется … 

22. Изменение должностного статуса человека, его социальной роли, увеличение степени и пространства 

должностного авторитета называется … 

23. карьера предполагает чередование вертикального и горизонтального роста 

24. карьера предполагает чередование вертикального и горизонтального роста 

25. карьера предполагает чередование вертикального и горизонтального роста 

26. карьера предполагает чередование вертикального и горизонтального роста 

27. карьера, предполагает переход в другую функциональную область, расширение полномочий в рамках того же 

уровня структурной иерархии 

28. карьера, предполагает переход в другую функциональную область, расширение полномочий в рамках того же 

уровня структурной иерархии 

29. карьера, предполагает переход в другую функциональную область, расширение полномочий в рамках того же 

уровня структурной иерархии 

30. карьера, предполагает переход в другую функциональную область, расширение полномочий в рамках того же 

уровня структурной иерархии 
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31. Карьера, при которой работник проходит все стадии карьерного пути в рамках одной организации в рамках одной 

или разных специальностей, профессий, называется … 

32. Карьера, при которой работник проходит все стадии карьерного пути в рамках одной организации в рамках одной 

или разных специальностей, профессий, называется … 

33. Карьера, при которой работник проходит все стадии карьерного пути в рамках одной организации в рамках одной 

или разных специальностей, профессий, называется … 

34. Карьера, при которой работник проходит все стадии карьерного пути в рамках одной организации в рамках одной 

или разных специальностей, профессий, называется … 

35. Комплексное оценочное мероприятие, направленное на определение степени соответствия компетенций 

работника требованиям занимаемой должности, называется … 

36. Комплексное оценочное мероприятие, направленное на определение степени соответствия компетенций 

работника требованиям занимаемой должности, называется … 

37. Комплексное оценочное мероприятие, направленное на определение степени соответствия компетенций 

работника требованиям занимаемой должности, называется … 

38. Комплексное оценочное мероприятие, направленное на определение степени соответствия компетенций 

работника требованиям занимаемой должности, называется … 

39. объединяет такие процессы, как управление карьерой, аттестация персонала, дополнительное обучение 

персонала и отбор 

40. объединяет такие процессы, как управление карьерой, аттестация персонала, дополнительное обучение 

персонала и отбор 

41. объединяет такие процессы, как управление карьерой, аттестация персонала, дополнительное обучение 

персонала и отбор 

42. объединяет такие процессы, как управление карьерой, аттестация персонала, дополнительное обучение 

персонала и отбор 

43. Основной критерий подбора кандидатов в резерв на выдвижение – это … 

44. Основной критерий подбора кандидатов в резерв на выдвижение – это … 
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45. Основной критерий подбора кандидатов в резерв на выдвижение – это … 

46. Планируя работу по профессиональному развитию молодых специалистов, следует отдать предпочтение … 

47. Планируя работу по профессиональному развитию молодых специалистов, следует отдать предпочтение … 

48. Планируя работу по профессиональному развитию молодых специалистов, следует отдать предпочтение … 

49. Поступательное продвижение личности в какой-либо сфере деятельности, связанное с изменением уровня 

профессионализма, размеров вознаграждения и статуса, называется … 

50. Поступательное продвижение личности в какой-либо сфере деятельности, связанное с изменением уровня 

профессионализма, размеров вознаграждения и статуса, называется … 

51. Поступательное продвижение личности в какой-либо сфере деятельности, связанное с изменением уровня 

профессионализма, размеров вознаграждения и статуса, называется … 

52. Поступательное продвижение личности в какой-либо сфере деятельности, связанное с изменением уровня 

профессионализма, размеров вознаграждения и статуса, называется … 

53. Профессиональное развитие персонала предполагает … 

54. Профессиональное развитие персонала предполагает … 

55. Профессиональное развитие персонала предполагает … 

56. Профессиональное развитие персонала предполагает … 

57. Профессиональное развитие персонала предполагает … 

58. Серия поступательных перемещений по разным должностям, способствующая развитию организации и личности, 

называется … 

59. Серия поступательных перемещений по разным должностям, способствующая развитию организации и личности, 

называется … 

60. Серия поступательных перемещений по разным должностям, способствующая развитию организации и личности, 

называется … 

61. Серия поступательных перемещений по разным должностям, способствующая развитию организации и личности, 

называется … 
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62. Стадия индивидуального профессионального развития, на которой находятся только что принятые на работу в 

организацию выпускники вуза, – это … 

63. Стадия индивидуального профессионального развития, на которой находятся только что принятые на работу в 

организацию выпускники вуза, – это … 

64. Стадия индивидуального профессионального развития, на которой находятся только что принятые на работу в 

организацию выпускники вуза, – это … 

65. Совокупность принципов, правовых основ, методов, технологий, процедур, обеспечивающих изменение 

профессиональных качеств персонала и структуры его профессионального опыта называется … 

66. Совокупность принципов, правовых основ, методов, технологий, процедур, обеспечивающих изменение 

профессиональных качеств персонала и структуры его профессионального опыта называется … 

67. Совокупность принципов, правовых основ, методов, технологий, процедур, обеспечивающих изменение 

профессиональных качеств персонала и структуры его профессионального опыта называется … 

68. Совокупность принципов, правовых основ, методов, технологий, процедур, обеспечивающих изменение 

профессиональных качеств персонала и структуры его профессионального опыта называется … 

69. Совокупность стратегических целей по управлению карьерой, подходов к их достижению и вариантов реализации 

этих подходов называется … 

70. Совокупность стратегических целей по управлению карьерой, подходов к их достижению и вариантов реализации 

этих подходов называется … 

71. Совокупность стратегических целей по управлению карьерой, подходов к их достижению и вариантов реализации 

этих подходов называется … 

72. Совокупность стратегических целей по управлению карьерой, подходов к их достижению и вариантов реализации 

этих подходов называется … 

73. Стажировки, программы повышения квалификации, семинары, тренинги относится … руководителей 

74. Стажировки, программы повышения квалификации, семинары, тренинги относится … руководителей 

75. Стажировки, программы повышения квалификации, семинары, тренинги относится … руководителей 
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76. функция аттестации заключается в том, что аттестация дает основание перемещения персонала и повышения его 

квалификации 

77. функция аттестации заключается в том, что аттестация дает основание перемещения персонала и повышения его 

квалификации 

78. функция аттестации заключается в том, что аттестация дает основание перемещения персонала и повышения его 

квалификации 

79. Какой раздел не входит в личный жизненный план карьеры 

80. Какой раздел не входит в личный жизненный план карьеры 

81. Какой раздел не входит в личный жизненный план карьеры 

82. Какой раздел не входит в личный жизненный план карьеры 

83. Какие преимущества создает для работника развитие карьеры 

84. Какие преимущества создает для работника развитие карьеры 

85. Какие преимущества создает для работника развитие карьеры 

86. Какие преимущества создает для работника развитие карьеры 

87. Какие преимущества создает для организации развитие карьеры 

88. Какие преимущества создает для организации развитие карьеры 

89. Какие преимущества создает для организации развитие карьеры 

90. Какие преимущества создает для организации развитие карьеры 

91. Какие стороны не учитываются в процессе планирования карьеры 

92. Какие стороны не учитываются в процессе планирования карьеры 

93. Какие стороны не учитываются в процессе планирования карьеры 

94. Какие стороны не учитываются в процессе планирования карьеры 

95. Какой этап не включается в управление планированием карьеры 
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96. Какой этап не включается в управление планированием карьеры 

97. Какой этап не включается в управление планированием карьеры 

98. Какой этап не включается в управление планированием карьеры 

99. Мероприятия по управлению деловой карьерой 

100. Мероприятия по управлению деловой карьерой 

101. Мероприятия по управлению деловой карьерой 

102. Мероприятия по управлению деловой карьерой 

103. В какой период идет процесс роста квалификации работника, продвижение по служебной лестнице 

104. В какой период идет процесс роста квалификации работника, продвижение по служебной лестнице 

105. В какой период идет процесс роста квалификации работника, продвижение по служебной лестнице 

106. В какой период идет процесс роста квалификации работника, продвижение по служебной лестнице 

107. Что представляют собой правила управления деловой карьерой 

108. Что представляют собой правила управления деловой карьерой 

109. Что представляют собой правила управления деловой карьерой 

110. Что представляют собой правила управления деловой карьерой 

111. Выявляя профпригодность работника и потенциал его профессионального развития, следует использовать … 

112. Выявляя профпригодность работника и потенциал его профессионального развития, следует использовать … 

113. Выявляя профпригодность работника и потенциал его профессионального развития, следует использовать … 

114. При кризисе … происходит смена мотивации с учебной на собственно профессиональную 

115. При кризисе … происходит смена мотивации с учебной на собственно профессиональную 

116. При кризисе … происходит смена мотивации с учебной на собственно профессиональную 

117. При кризисе … происходит смена мотивации с учебной на собственно профессиональную 
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118. При кризисе … происходит смена мотивации с учебной на собственно профессиональную 

119. Привыкание» молодого специалиста к работе – это стадия 

120. Привыкание» молодого специалиста к работе – это стадия 

121. Привыкание» молодого специалиста к работе – это стадия 

122. Опытный профессионал считается таковым уже на стадии… 

123. Опытный профессионал считается таковым уже на стадии… 

124. Опытный профессионал считается таковым уже на стадии… 

125. стадия мастерства – это период… 

126. стадия мастерства – это период… 

127. стадия мастерства – это период… 

128. Дайте определение термину «саморазвитие (самосовершенствование)». 

129. Дайте определение термину «саморазвитие (самосовершенствование)». 

130. Дайте определение термину «саморазвитие (самосовершенствование)». 

131. Дайте определение термину «креативность» 

132. Дайте определение термину «креативность» 

133. Дайте определение термину «креативность» 

134. Найдите соответствия: 

135. Найдите соответствия: 

136. Найдите соответствия: 

137. Найдите соответствия: 

138. Найдите соответствия: 

139. Найдите соответствия: 
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  WhatsApp            Telegram             Max             sinerqy@yandex.ru           sinerqy.com  
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140. Найдите соответствия: 

141. Найдите соответствия: 

142. Дайте определение термину «толерантность» 

143. Дайте определение термину «толерантность» 

144. Дайте определение термину «толерантность» 

145. Кто из исследователей определяет такие профессиональные качества как профессиональная гордость, 

профессиональный стыд, профессиональная совесть, профессиональная ответственность, профессиональный долг: 

146. Кто из исследователей определяет такие профессиональные качества как профессиональная гордость, 

профессиональный стыд, профессиональная совесть, профессиональная ответственность, профессиональный долг: 

147. Кто из исследователей определяет такие профессиональные качества как профессиональная гордость, 

профессиональный стыд, профессиональная совесть, профессиональная ответственность, профессиональный долг: 

148. Найдите соответствия: 

149. Найдите соответствия: 

150. Найдите соответствия: 

151. Найдите соответствия: 

152. Найдите соответствия: 

153. Найдите соответствия: 

154. Найдите соответствия: 

155. Найдите соответствия: 

156. Найдите соответствия 

157. Найдите соответствия 

158. Найдите соответствия 

159. Найдите соответствия 
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160. Найдите соответствия 

161. Найдите соответствия 

162. Какие из перечисленных качеств являются коммуникативными: 

163. Какие из перечисленных качеств являются коммуникативными: 

164. Какие из перечисленных качеств являются коммуникативными: 

165. Какие из перечисленных качеств являются коммуникативными: 

166. Какие из перечисленных качеств являются коммуникативными: 

167. Какие из перечисленных качеств являются коммуникативными: 

168. Какие из перечисленных качеств являются коммуникативными: 

169. Какие из перечисленных качеств являются коммуникативными: 

170. Какие из перечисленных качеств являются коммуникативными: 

171. Какие из перечисленных качеств являются коммуникативными: 

172. Какие из перечисленных качеств являются волевыми: 

173. Какие из перечисленных качеств являются волевыми: 

174. Какие из перечисленных качеств являются волевыми: 

175. Какие из перечисленных качеств являются волевыми: 

176. Какие из перечисленных качеств являются волевыми: 

177. Какие из перечисленных качеств являются волевыми: 

178. Какие из перечисленных качеств являются волевыми: 

179. Какие из перечисленных качеств являются волевыми: 

180. Какие из перечисленных качеств являются волевыми: 

181. Какие из перечисленных качеств являются волевыми: 
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182. Какие из перечисленных качеств являются творческими: 

183. Какие из перечисленных качеств являются творческими: 

184. Какие из перечисленных качеств являются творческими: 

185. Какие из перечисленных качеств являются творческими: 

186. Какие из перечисленных качеств являются творческими: 

187. Какие из перечисленных качеств являются творческими: 

188. Какие из перечисленных качеств являются творческими: 

189. Какие из перечисленных качеств являются творческими: 

190. Какие из перечисленных качеств являются творческими: 

191. Какие из перечисленных качеств являются творческими: 

192. Назовите личностно-психологические условия формирования и развития навыков профессионально-личностного 

роста 

193. Назовите личностно-психологические условия формирования и развития навыков профессионально-личностного 

роста 

194. Назовите личностно-психологические условия формирования и развития навыков профессионально-личностного 

роста 

195. Назовите личностно-психологические условия формирования и развития навыков профессионально-личностного 

роста 

196. Назовите личностно-психологические условия формирования и развития навыков профессионально-личностного 

роста 

197. Назовите социальные условия формирования и развития навыков профессионально-личностного роста 

198. Назовите социальные условия формирования и развития навыков профессионально-личностного роста 

199. Назовите социальные условия формирования и развития навыков профессионально-личностного роста 

200. Назовите социальные условия формирования и развития навыков профессионально-личностного роста 
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201. Назовите социальные условия формирования и развития навыков профессионально-личностного роста 

202. Назовите автора-составителя модели качеств менеджера «Умение управлять собой» 

203. Назовите автора-составителя модели качеств менеджера «Умение управлять собой» 

204. Назовите автора-составителя модели качеств менеджера «Умение управлять собой» 

205. По мнению В. А. Сластенина, профессиональное развитие – это: 

206. По мнению В. А. Сластенина, профессиональное развитие – это: 

207. По мнению В. А. Сластенина, профессиональное развитие – это: 

208. Под профессиональным развитием Э. Ф. Зеер понимает: 

209. Под профессиональным развитием Э. Ф. Зеер понимает: 

210. Под профессиональным развитием Э. Ф. Зеер понимает: 

211. Автором книги «Психология труда и  профессионального развития учителя» является 

212. Автором книги «Психология труда и  профессионального развития учителя» является 

213. Автором книги «Психология труда и  профессионального развития учителя» является 

214. Э.Ф. Зеер движение личности в развивающемся профессиональном пространстве определяет следующими 

тремя факторами: 

215. Э.Ф. Зеер движение личности в развивающемся профессиональном пространстве определяет следующими 

тремя факторами: 

216. Э.Ф. Зеер движение личности в развивающемся профессиональном пространстве определяет следующими 

тремя факторами: 

217. Э.Ф. Зеер движение личности в развивающемся профессиональном пространстве определяет следующими 

тремя факторами: 

218. социально-профессиональных метакачеств субъектов прогностической деятельности: 

219. социально-профессиональных метакачеств субъектов прогностической деятельности: 
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Подписчикам СКИДКИ! Телеграмм канал➡️ t.me/sinerqy 

Магазин готовых ответов на тесты купить в магазине по ссылке: sinerqy.com/list/ 
Нужна помощь с тестами, практикой? Пиши: sinerqy@yandex.ru , WhatsApp , Telegram   

Самый быстрый способ связи - мессенджер (кликни по иконке, и диалог откроется) 

  WhatsApp            Telegram             Max             sinerqy@yandex.ru           sinerqy.com  
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220. социально-профессиональных метакачеств субъектов прогностической деятельности: 

221. социально-профессиональных метакачеств субъектов прогностической деятельности: 

222. Целью прогнозирования профессионального будущего является: 

223. Целью прогнозирования профессионального будущего является: 

224. Целью прогнозирования профессионального будущего является: 

225. Метод формирования профессионального плана строится  на основе: 

226. Метод формирования профессионального плана строится  на основе: 

227. Метод формирования профессионального плана строится  на основе: 

228. Метод формирования профессионального плана строится  на основе: 

229. Основной продукт, результат прогностической деятельности 

230. Основной продукт, результат прогностической деятельности 

231. Основной продукт, результат прогностической деятельности 

232. Методом прогнозирования траектории профессионального роста является: 

233. Методом прогнозирования траектории профессионального роста является: 

234. Методом прогнозирования траектории профессионального роста является: 

235. Методом прогнозирования траектории профессионального роста является: 

236. Методом прогнозирования траектории профессионального роста является: 

237. Метод аналогий — это… 

238. Метод аналогий — это… 

239. Метод аналогий — это… 

240. Метод экспертной оценки в ходе проектирования предусматривает … 

241. Метод экспертной оценки в ходе проектирования предусматривает … 
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242. Метод экспертной оценки в ходе проектирования предусматривает … 

243. Метод  проектирования альтернативных сценариев профессионального становления осуществляется 

244. Метод  проектирования альтернативных сценариев профессионального становления осуществляется 

245. Метод  проектирования альтернативных сценариев профессионального становления осуществляется 

246. Метод формирования профессионального плана осуществляется 

247. Метод формирования профессионального плана осуществляется 

248. Метод формирования профессионального плана осуществляется 
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