
 

 
 

Подписчикам СКИДКИ! Телеграмм канал➡️ t.me/sinerqy 

Магазин готовых ответов на тесты купить в магазине по ссылке: sinerqy.com/list/ 
Нужна помощь с тестами, практикой? Пиши: sinerqy@yandex.ru , WhatsApp , Telegram   

Самый быстрый способ связи - мессенджер (кликни по иконке, и диалог откроется) 

  WhatsApp            Telegram             Max             sinerqy@yandex.ru           sinerqy.com  
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1. Что является основным элементом компенсационной политики организации? 

2. Какой принцип лежит в основе формирования компенсационной политики? 

3. Какая доля неденежных выплат допускается в структуре заработной платы согласно Трудовому кодексу? 

4. Что относится к отсроченным доходам в системе компенсаций? 

5. Что является основной целью компенсационной политики организации? 

6. Что такое внутреннее выравнивание в контексте компенсационной политики? 

7. Какие функции выполняет компенсационная политика? 

8. Что является основой для формирования системы материального вознаграждения? 

9. Какой вид компенсации относится к компенсации за нерабочее время? 

10. Что такое внешняя конкурентоспособность в компенсационной политике? 

11. Какой механизм используется для реализации компенсационной политики? 

12. Какие требования предъявляются к организации заработной платы? 

13. Что является главной стратегической целью компенсационной политики? 

14. Какие основные элементы включает компенсационный пакет организации? 

15. Какие факторы влияют на уровень заработной платы сотрудников? 

16. Что такое грейдирование в системе оплаты труда? 

17. Что такое KPI в системе оплаты труда? 

18. Какой элемент компенсационной политики включает в себя материальные не денежные выплаты? 

19. Что такое участие в прибылях организации? 

20. Что такое широкополосная система оплаты труда? 

21. Какие требования предъявляются к современной системе материального стимулирования? 
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22. Какие методы оценки работ используются при формировании системы оплаты? 

23. Принцип обусловленности функций управления персоналом целями производства подразумевает, что… 

24. Что такое переменная часть заработной платы? 

25. Основой для выработки и принятия решения по стимулированию труда персонала является… 

26. Что такое грейдирование в системе компенсационной политики? 

27. Какой принцип лежит в основе построения системы материального стимулирования? 

28. Что такое социальная льгота в системе компенсационного менеджмента? 

29. Какие виды социальных льгот относятся к материальным? 

30. Кто имеет право на получение социальных льгот? 

31. Какая льгота относится к нематериальной? 

32. Что такое минимальные стандарты социального обеспечения? 

33. Какие льготы могут предоставляться при рождении ребенка? 

34. Какие льготы предоставляются при временной нетрудоспособности? 

35. Какие льготы относятся к жилищным? 

36. Какие льготы предоставляются для оздоровления сотрудников? 

37. Какие льготы относятся к образовательным? 

38. Какие льготы предоставляются пенсионерам? 

39. Какие льготы относятся к транспортным? 

40. Какие льготы предоставляются многодетным семьям? 

41. Какие льготы относятся к продовольственным? 

42. Какие льготы предоставляются инвалидам? 

43. Что является основными компонентами нематериальной мотивации? 
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44. Перечислите возможные программы поддержки развития сотрудника, если он стремится установить и закрепить 

основу для будущего продвижения 

45. Что относится к психологическим методам мотивации? 

46. Какая привилегия может быть предоставлена сотруднику? 

47. Что относится к символическим методам мотивации? 

48. Какие мероприятия считаются формальными? 

49. Что относится к неформальным мероприятиям? 

50. Какие возможности дает система наставничества? 

51. Что включает профессиональное развитие? 

52. Какой фактор важен для карьерного роста? 

53. Форма организации рабочего времени, при которой для отдельных сотрудников или их группы допускается 

саморегулирование начала, окончания и общей продолжительности рабочего дня, представляет использование… 

54. Что включает в себя служебное альтер-эго? 

55. Оценка эффективности деятельности подразделений управления персоналом — это системный процесс, 

направленный на… 

56. К преимуществам внутренних источников найма относят… 
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